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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka ptedskolniho, zdkladniho a zajmového vzdélavani
poskytovaného Zakladni Skolou a Matef'skou Skolou Kolinec, pfispévkovou organizaci podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu
a vysledkii vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
Hodnoceni souladu u€ebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Skoly je Méstys Kolinec se sidlem na adrese 341 42 Kolinec 28.

V budové Skoly, objektu byvalého zdmec€ku, je vytvofeno piijjemné a estetické prostredi.
Soucasti arealu Skoly je télocvicna, venkovni sportovisté a détska zahrada.

Kontrolovana pravnickd osoba vykonava cinnost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.

Matei'ska $kola (dale MS) sidli od roku 2004 v novych, Géelové zrekonstruovanych prostorach
v ptizemi budovy zékladni §koly. Jeji prostiedi plisobi piijemné, esteticky a Gtulné. MS ma
samostatny vchod, je zde velka tfida, herna, Satna, kuchyiika a hygienicka zatizeni pro déti
idospelé. Ucitelky s détmi pravidelné¢ vyuzivaji télocvicny zdkladni Skoly a standardné



vybavené détské zahrady. Skolni jidelna zabezpeduje stravovani pro obé skoly. Déti z MS se
stravuji ve tfide, jidlo je podavano z pfilehlé, k tomuto tcelu zatizené kuchyiky.

V leto$nim Skolnim roce bylo k pfedskolnimu vzdélavani do jedné, vé€koveé smisené tiidy
(kapacita 28 déti) ptijato celkem 28 déti ve veku 3 az 6 let. Déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, déti nadané ani déti s odkladem $kolni dochazky nejsou v MS vykéazany.

Obory vzdélani zakladni Skoly jsou:

79-01-C/01 Zakladni Skola, vnémz ve Skolnim roce 2008/2009 probiha vyuka v 1., 2., 6.
a 7. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a 79-01-C/001
Zakladni Skola - dobihajici obor v3.,4.,5.,8. a 9. ro¢niku podle vzdélavaciho programu
Zakladni Skola.

Ve 4.rocniku se jeden zdk vzdélava podle Vzdélavaciho programu zvlaStni Skoly,
v 7.roéniku dva Zaci podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéani
pro zaky s lehkym mentalnim postiZenim.

Ve skolnim roce 2005/2006 bylo v 7 ttfidach zatazeno 130 zakd, v letech 2006/2007
a2007/2008 v 7 tftidach po 126 zacich a vroce 2008/2009 ke dni inspekce 102 Zzaci
v 7 tiidach. Kapacita zakladni skoly je naplnéna na 38 %. Za sledované obdobi od posledni
inspekce v roce 2005 doslo od roku 2008/2009 po nékolikaletém obdobi relativni stability
ke skokovému poklesu poétu zakii. Skola ma od zfizovatele povolenou vyjimku z primérného
poctu zaki na jednu tfidu. Pocet tfid je jiz n€kolik let beze zmén. Na prvnim stupni jsou
ro¢niky spojovany do tfi tfid podle aktudlnich pocti Zakt v daném Skolnim roce.

Profilace Skoly vychazi z obecnych vzdélavacich cilli rdmcového vzdélavaciho programu.
Skola se prezentuje jako vseobecn& vzdélavaci. Mezi priority $koly patii zejména rozvijeni
pocitacové gramotnosti v predmétu Informatika a péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami formou individualniho pfistupu pfi integraci do béznych tiid.

Ve skolni druzin€ je jedno oddé¢leni s kapacitou 40 zakl a s 29 ptihlaSenymi k pravidelné
denni dochézce, tj. 72,5 % naplnéni. Vychovné vzdélavaci prace probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny subjekt ziskava financni prostiedky z né€kolika zdroji. Nejvyznamngjsi
cast piijmi tvofi financni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu prostiednictvim
Krajského ufadu Plzenského kraje na pifimé neinvesticni vydaje. Provozni néklady
tj. materidlni naklady, ndklady na energie, opravu a udrzbu, sluzby, odepisovani majetku
a vytvafeni zdroji pro obnovu a rozvoj financuje z prostfedkii pfidélenych zrozpoctu
ziizovatele, které jsou ve stavajicich pomérech dostacujici. Dal§im zdrojem piijma jsou
finan¢ni prostfedky z neinvesti¢nich ucelovych dotaci a z nejriiznéjsich rozvojovych projekti.
Z rozvojového projektu ,Hodina“ financovaného z ESF ziskala Skola financni c¢astku
v celkové vysi 32 880,- K¢, kterou pouzila na kryti mzdovych ndkladG v souvislosti
s navySenim poctu oducenych hodin v 7. ro€niku. V roce 2006 byly organizaci poskytnuty
finan¢ni prostfedky na statni informaéni politiku ve vzdélavani ve vysi 90 000,- K& a v roce
2007 ve vysi 15500,- K& Obé¢ tyto ucelové dotace Skola obdrzela v ramci rozvojového
programu ,Na podporu pokryti konektivity Skol vramci statni informacéni politiky
ve vzdélavani“ a pouZila je na pfipojeni Skoly na internetovou sit, ndkup pocitacového
vybaveni, vyukovych softwarl a nauhradu za proskoleni vlastnich zaméstnanct
k nakoupenému softwaru. Dal§im zdrojem piijmu jsou finan¢ni prostifedky ziskané na zaklad¢
provozovani vlastni hospodarské Cinnosti (trzby za stravovani a zprondjmu). V oblasti
pfimych neinvesti¢nich vydaji byly vroce 2008 Skole poskytnuty financni prostiedky



na realizaci rozvojového programu ,,Zvyseni nendrokovych sloZek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
ve vy$i 40 000,- K¢&. Dalsi finanéni zdroje (projekty, granty, sponzorské dary zatim vyuzivany
nebyly).

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich skoly ¢inil 77 % v letech 2006
a 2007 a pro rok 2008 piedbézné 83 %.

Meziro¢ni ukazatel celkovych neinvesticnich vydajii v roce 2007 oproti roku 2006 vykazuje
nartst 1,9 %, ztoho ze statniho rozpoctu 1,6 %. V roce 2008 oproti roku 2007 zaznamenal
mirny pokles celkovych vydaji, z toho narist vydajl ze statniho rozpoctu 6,6 %.

Piimé neinvesticni vydaje na platy za rok 2006, 2007 a do 31. 10. 2008 byly hrazeny
ze statniho rozpoctu ve vysi 100 % a zaznamenaly mirny nérGst. Vydaje na ostatni osobni
naklady (odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér) byly financovany
ze statniho rozpoctu v roce 2006 ze 100 %, v roce 2007 z 39 % a do 31. 10. 2008 ze 76 %, coz
sveédci o schopnosti Skoly nalézat k financovani téchto vydaji i jiné zdroje (icelové dotace
ze statniho rozpoctu).

Podil statniho rozpoctu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich skoly (ucebnice a ucebni texty,
uc¢ebni pomicky, zakladni Skolni potieby, Skoleni a vzdélavani zaméstnanci, odvody
na zdravotni a socialni pojisténi, pfidél do FKSP) ¢inil 51 % v roce 2006, 50 % v roce 2007
a do 30. 9. 2008 59 %. I zde je patrny velky podil financovani z jinych zdroji nez z piimé
dotace ze statniho rozpoctu.

Skola pouziva finanéni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoétu v souladu s Gidelem, na ktery
byly poskytnuty. V rdmci finan¢nich moznosti nakupuje nové ucebnice a ucebni texty,
pomucky a Skolni potieby, sportovni naradi, hracky a audiovizudlni a vypocetni techniku.
V roce 2008 se podil statniho rozpoc¢tu na neinvesti¢nich vydajich za tyto pomicky znacné
snizil.

Organizace svym zaméstnanciim umoziuje dle jejich vlastniho z4jmu dalsi vzdélavani, které
financuje z prostfedkll statniho rozpoctu a z prostfedki ptidélenych ucelovych dotaci.
V letech 2006 — 2007 pokryvaly pfidélené finanéni prostiedky na platy z pfevazné ¢asti pouze
vydaje na platové tarify. Ostatni nendrokové slozky byly vyplaceny jen vyjimecné. V roce
2008 ma fteditel Skoly dostatek financnich prostfedkl na vyplaceni ostatnich slozek mzdy
k motivaci svych zaméstnanci formou odmén, které pfizndva s velkou diferenciaci
a s ohledem na kvalitu jejich prace. Zaméstnancim jsou poskytovany dal§i bonusy, napf.
uhrada vécnych nékladl na stravovani a finan¢ni ptispévky z FKSP na kulturni akce a zdjezdy
a na penzijni pfipojisténi.

Skola ma dostatek materialnich a finanénich prosttedkel pro realizaci SVP.

Hodnoceni mateiské Skoly

Cinnost mateiské $koly je vsouladu se zapisem do rejstiiku $kol a 3kolskych zaiizeni.
Ptipfijimani déti je respektovdna zasada rovného pfistupu k pfedSkolnimu vzdélavani.
Stanovena kriteria pro pfijiméani odpovidaji §kolskému zakonu, §kolni matrika MS je vedena.
O déti pecuji dve kvalifikované ucitelky, ob¢ na plny pracovni ivazek. V praxi je velmi dobie
zajiSténa individualizace vychovy a vzdélavani véetné zohlediiovéani vzdélavacich potieb deti
(efektivni uzptisobeni rozvrhu pracovni doby ucitelek).

V zalezitostech pfedSkolniho vzdélavani pedagogické pracovnice zajistuji elementdrni
odborné poradenstvi. Probiha zejména v dennich kontaktech s rodici, v rozhovorech o vyvoji



¢1 pokrocich déti apod. V ptipad€ potieby je rodicim doporuceno specializované poradenstvi
(napt. logopedickd nebo pedagogicko-psychologickd poradna). Informace o vzdélavaci
nabidce jsou zvefejiilovany na nasténkach, na schiizkach s rodicovskou vetejnosti 1 v rdmci
raznych akci Skoly.

Vzd&lavani probiha podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu (dale SVP)
s motivaénim nazvem ,.Ctvero ro¢nich obdobi“. Tento dokument zatim neni v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro pifedSkolni vzdélavani (dale RVP PV).
Nedostate¢né je zpracovan hlavné vzdélavaci obsah, ktery nedokladd naplnéni pozadavki
RVP PV. Vysledky pfedSkolniho vzdélavani véetné individudlniho vyvoje a pokroku déti obé
ucitelky pravideln¢ vyhodnocuji.

Pozitivem je praxe - predevSim uplatiiovani efektivnich zpiisobil a forem prace, které RVP PV
doporucuje. Ve sledovaném pedagogickém procesu byly vhodné vyuZzivany prozitkové
metody sprvky tvofivé dramatiky, pfirozené ufeni hrou a Cinnosti a moznosti
experimentovani. Déti byly aktivni, projevovaly se pfirozeng, samostatné, zvladaly
hygienické ndvyky a bez zabran komunikovaly. V hernich ¢innostech byla patrnd jejich
tvofivost, vzajemna spoluprace, pekné vztahy a tim i velice pfiznivé klima tiidy.

V ramci pravniho subjektu feditel umozituje matetské Skole potfebnou samostatnost. Ma
prehled o jeji Cinnosti, s u¢itelkami je v dennim kontaktu, stanovil jim pracovni kompetence.
Rizeni je viak znaén& liberalni. V MS neni jmenovana zodpovédna osoba (napi. vedouci
utitelka, metodicka, zastupkyné feditele pro MS), kterd by zde zabezpetovala kontrolni,
hospita¢ni, metodickou, hodnotici a organiza¢ni ¢innost. Nedostate¢né a nevyrazné metodické
vedeni MS je slabym &lankem.

Reditel $koly podporuje pedagogické pracovnice ve zvy$ovani odborného riistu. Umozituje
jim zcastiiovat se vzdélavacich semindid. Ziskané poznatky si ob& ucitelky pravidelné
pfedavaji v ramci jednani pedagogické rady. Zaznamenavaji je a disledné uplatiiuji v praxi.
Dalsi vzdélavani je efektivni a odpovida potfebam matetské skoly.

Partnerstvi se zakladni Skolou a s rodiCovskou vefejnosti probihd v tradi¢nich zptsobech
spoluprace (spole¢né kulturni ¢i sportovni akce, Skolni slavnosti, vylety, navstévy, exkurze,
drobnd sponzorstvi).

Materialni vybaveni MS umoziiuje naplitovat 3kolni vzd&lavaci program. Déti maji
k dispozici dostatek hracek, vytvarnych materialt, télovychovnych, audiovizualnich
a didaktickych pomucek. Nabidka je pribéZzné inovovana o kvalitni soubory stavebnic,
skladanek, stolnich her, hernich koutkd apod. Postupné je obnovovan i nabytek ve tfide
(detske zidle).

Hodnoceni zakladni Skoly

O své vzdélavaci nabidce, prioritdich a organizaci pfijimani ke vzdélavani Skola informuje
zaky, rodiCe a vefejnost prostfednictvim webovych stranek, clanki v mistnim tisku
a pfi ttidnich schiizkach.

Ve Skolnim roce 2008/2009 bylo vSem Zzadatelim o pfijeti k zakladnimu vzdélavani
vyhovéno. Rovnost ptilezitosti ke vzdélavani je zajiSt€éna. Ve shod¢ s legislativou feditel
vydava rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladech povinné skolni dochazky.
Vyznamnou prioritou Skolniho vzdé€lavaciho programu je vSestranny rozvoj osobnosti
kazdého zaka. Z analyzy zjiSténych informaci a piedlozené dokumentace je ziejmé, Ze
individualizovand péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadané je
zajiSténa. Pravidla pro vzdélavani zakt podle jejich potieb jsou stanovena a v praxi
realizovana. Individudlni vzdélavaci plany, zpracované na doporuceni poradenskych zatizeni,
jsou funkéni a jsou vyhodnocovany.



Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s podminkami, za kterych byla zatazena do $kolského
rejstiiku. Skolni vzd&lavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona
apodle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Vzdélavaci
a vychovné strategie vychazeji z podminek a moznosti $koly a umoziiji realizaci SVP.
Ve sledované vyuce pievazovaly frontalni metody, moderni trendy zaloZené na spolupraci
zakl byly zatazeny pouze ojedinéle. Metodické ani pfedmétové komise nejsou ustaveny.
Vzhledem k velikosti §koly vyucujici navzdjem neformélné spolupracuji a koordinuji obsah
a prubeh vzdélavani.

PredloZzend dokumentace svéd¢i o funkénim planovani feditele Skoly, které navazuje
na dlouhodobé zaméry vzdélavani Ceské republiky a Plzefiského kraje a méa stanoveny
priority vedouci ke zlep$eni priibéhu a vysledkil vzdélavani a napliiovani SVP. Cile vymezené
v dlouhodobych planech jsou stanoveny na zaklad€ analyzy rizik a pfileZitosti a jsou v praxi
realizovany.

Kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon funkce fteditele Skoly jsou splnény. Byl jmenovan
na zdkladé konkurzniho ftizeni vyhlaSeného zfizovatelem. Povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce plni vsouladu se Skolskym zdkonem. S finanénimi prostiedky
ze statniho rozpoctu nakldda ucelné, hospodarné a efektivné. Jeho poradnim organem je
pedagogicka rada, s niz projednava vSechny dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavani.
Utinné podporuje realizaci SVP. Vytvati podminky pro &innost §kolské rady a spolupracuje
s ni.

Standardni personalni podminky s vysokym podilem odborné kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikil (10 z 11 vyulujicich) umoziuji plnit cile vzdélavacich programii. Reditel koly
disledné¢ sleduje a ptikladné¢ vyhodnocuje persondlni rizika, pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci, podporuje profesni rist pedagogickych pracovnikli prostfednictvim jejich
dal$iho vzdélavani a motivuje je k zavadéni inovaci do vyuky.

Z hospitacni ¢innosti a planli prace v oblasti vychovného poradenstvi a prevence socidlné
patologickych jevl je patrné, Ze Skola podporuje zdravy vyvoj zakd. Preventivni strategie
Skoly umoznuje pfedchazet vyskytu socidlné patologickych jevl veetné Sikany. Socidlni,
zdravotni a bezpecnostni rizika jsou ptikladné¢ vyhodnocovdna na jednanich pedagogické
rady. Pfipadné problémové chovani zakil je feSeno snimi samotnymi, jejich zdkonnymi
zastupci a ve spolupréci s prislusSnymi institucemi. Zéasady bezpecnosti a hygieny jsou
obsazeny ve Skolnim fadu. Ochrana pied Urazy je zajiStovana prokazatelnym poucovanim
zaki o bezpecnosti chovani a pedagogickymi dohledy.

V poslednich tfech letech mira ro¢ni Grazovosti kolisd v rozmezi 6 az 11 Grazii na 100 zaka
s mirn€ klesajici tendenci.

Vybaveni pomiickami a uéebnicemi je na b&Zné urovni, umoziuje realizaci SVP. V &asti
hospitované vyuky bylo materidlni vybaveni uceln¢ a efektivné vyuzivano a pozitivné
ovlivitovalo pribéh vzdélavani. Vyuzivani prostiedki ICT pedagogy ve vyuce bylo
zaznamenano ojedinéle. Materidlni podminky jsou koncepcné zlepSovany. Jejich hodnocenti je
obsaZzeno ve vyro¢ni zprave a vlastnim hodnoceni Skoly.

Vedeni skoly vytvaii pfiznivé persondlni, materidlni, prostorové a psychosocialni podminky
pro prubéh vzdélavani.

Skola méa vseobecné vzd&lavaci profilaci se zamé&fenim na podporu zakil se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, rozvoj klicovych kompetenci a informac¢ni gramotnosti.

Ucebni plany kontrolovanych vzdélavacich programi jsou dodrzovany.



Ve sledované vyuce pievazovala kvalitni frontalni vyuka, pouze ojedinéle bylo zaznamenano
¢innostni vyucovani a tymova spoluprace ve skupinach. Individualni ptistup a diferencované
zakovské Cinnosti byly v hospitované vyuce pravidelné zatazovany.

Zaci byli aktivni, dokézali pracovat samostatné na zadanych tikolech, komunikovali na trovni
dané vékem a kultivované se projevovali. Sebehodnoceni zakl nebylo ve sledované vyuce
Zaznamenano.

Pravidla pro hodnoceni vysledkid vzdélavani byla dodrzovéna. Zdivodnéné hodnoceni
motivovalo zaky ke zlepSovani jejich vykontl.

Funk¢ni a oboustrannd spoluprace se ziizovatelem, Skolskou radou, rodici, poradenskymi
pracovisti, Policii a dalSimi institucemi napomahd Skole ke zkvalitiovani sluzeb, vzdélavani,
vychovy a realizace Skolniho vzdélavaciho programu.

Funkéni informacni systém zprostiedkovava poskytovani informaci zdkonnym zastupcim
v zakovskych knizkach, na webovych strankach a v mistnim tisku. Pro rodice a vefejnost jsou
poradéana kulturni vystoupeni ve Skole a v obci k riznym pfilezitostem.

Podpora ctenafské, matematické, pfirodovédné a socidlni gramotnosti byla v hospitované
vyuce zaznamenana. Price Zakll s informacnimi a komunika¢nimi technologiemi byla
ojedinéle vyuZita na prvnim stupni.

V zapisech z jednani pedagogické rady je hodnocena uspéSnost piijimani zakt na stfedni
Skoly. Zpétnou vazbu o jejich UspéSnosti pfi dalSim vzdélavani ziskava vedeni Skoly
na zakladé jednani s byvalymi Zaky, jejich rodici a s fediteli stfednich Skol, na néz odchazeji
vyznamngj$i pocty absolventl.

Z celkového zavérecného poctu 128 zakd ve Skolnim roce 2007/2008 prospélo
s vyznamenanim 58 a prospélo 70 zaki.

Ve skolnim roce 2007/2008 probéhlo testovani zakd 9. ro¢niku v rdmci Cermatu v ceském
jazyce, matematice a obecnych dovednostech. Vysledky zakl v testech byly vyhodnoceny
jako vyrazné€ nadprimérné ve srovnani s celorepublikovymi i krajskymi vysledky.

Ve Skolnim roce 2008/2009 probéhlo testovani zaki 6. roéniku v rdmci Scio v ¢eském jazyce,
matematice a obecnych studijnich piedpokladech.

Hodnoceni $kolni druZiny

Skolni druzina o své vzdélavaci nabidce, prioritich a organizaci pifijimani ke vzd&lavani
informuje Zaky, rodie a vefejnost formou potfddani dni otevienych dvefi a prezentaci
v mistnim tisku.

Rovnost prilezitosti k zdjmovému vzdélavani je zajiSténa tim, Ze vSem Zadatelim o pfijeti
bylo pro skolni rok 2008/2009 vyhovéno. Dokumentace skolni druziny o pfijimani zaka je
vedena ve shodé¢ s legislativou.

Z hospitace a zjisténych informaci vyplynulo, Ze druzina zajiStuje individualizovanou péci
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vsestranny rozvoj kazdého jedince je jednou
z priorit vzdélavaciho programu Skolni druZiny, v némZz jsou také stanoveny podminky
vzdélavani zakh. Zatazovani individudlniho pfistupu a diferenciace pfi plnéni planovanych
¢innosti umoznuje rozvijeni osobnosti vSech zaki.

Vzdélavaci nabidka Skolni druZiny je vsouladu spodminkami, za nichZz byla zafazena
do 8kolského rejstiiku. Skolni vzdélavaci program (SVP) pro zijmové vzdélavani je
zpracovan podle pozadavkil Skolského zdkona, vychdzi zpodminek Skolni druZiny,
vzdélavaci a vychovné strategie jsou zalozeny na redlnych moZnostech. Z hospitovanych



¢innosti a zapisti z jednani pedagogické rady je patrné, Ze organizace vzdélavani, metody
a formy prace umoziwji realizaci SVP. Vychovatelka spolupracuje s feditelem skoly
na inovacnich projektech inspirovanych ¢asopisem Pastelka a spole¢né je vyhodnocuji.
Standardni personalni podminky - jedna odborné kvalifikovana vychovatelka - umoznuji plnit
cile vzdélavaciho programu. Vedeni Skoly podporuje jeji profesni riist, motivuje ji k zavadéni
inovaci a pfijima koncep¢ni opatieni.

Ze sledované Cinnosti a pland prace Skolni druziny vyplyva, Ze podporuje zdravy vyvoj zaki.
Je zde také zajiStovana ndpravna péce pro zaky s vadami teci (ucitelkou matetské Skoly).
Skolni druzina navazuje na preventivni strategii $koly a snazi se naplni volnoasovych
zajmovych aktivit predchazet vyskytu socidlné patologickych jevli vcetné Sikany. Zasady
bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve vnitinim fadu $kolni druziny. Vzniklé problémy jsou
feSeny s zaky, rodi¢i a ve spolupraci s ptisluSnymi institucemi. Ochrana pfed urazy je
zajiStovana prokazatelnym poucovanim Zzakli o bezpecnosti chovani a pedagogickym
dohledem.

Vybaveni pomickami, hrami, stavebnicemi, audiovizualni technikou a sportovnim na¢inim je
na standardni trovni, umoziuje realizaci SVP. V hospitovanych &innostech bylo materialni
vybaveni efektivné vyuzivano a kladné ovliviiovalo pribéh vzdélavani. Materidlni podminky
jsou postupné zkvalitiiovany.

Prioritou ve vzdélavacim programu pro zajmové vzdélavani Skolni druziny je dals§i podpora
klicovych kompetenci navazujici na dopoledni vyuku ve Skole, vedeni Zaki ke slusnosti,
toleranci a pomoci slabsim, ke zdravému zivotnimu stylu a k ochrané piirody. Je vytvaiena
nabidka riznych vzdélavacich a zajmovych aktivit pro zvySeni atraktivity, kazdy rok s jinou
tématikou. LetoSnim ndmétem jsou ,,Staré poveésti Ceské®.

Pii hospitaci Zaci samostatné pracovali a vSichni se ucastnili nabizenych aktivit. Byla
zaznamenana podpora cCtenaiské, matematické a sociadlni gramotnosti. Zpravidla kladné
hodnoceni zaki pfii fizenych i spontannich ¢innostech je motivovalo k dal§im aktivitam.

Ve Skolni druzing jsou vytvaieny ptiznivé persondlni, materialni, prostorové a psychosocialni
podminky pro pribéh zdjmového vzdelavani.

Poskytovani informaci zakonnym zastupclim (dny otevienych dveti, webové stranky, mistni
tisk) je na standardni Grovni. Pro rodice a vefejnost jsou potddany Skolni besidky a kulturni
vystoupeni ve Skole a vobci kriznym piilezitostem, kde je ocetiovan pokrok zak
v z4jmovych ¢innostech.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost zakladni §koly, mateiské $koly a $kolni druZiny je v souladu s pravnimi normami
a s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Systematicky umoziuji
rovnost piistupu k predskolnimu, zakladnimu a zijmovému vzdélani. Skola efektivné vyuziva
finan¢nich zdroji a prostfedkii, ¢imZ se postupné zlepSuji jeji materidlni podminky. Dalsi
finanéni zdroje - projekty, granty sponzorské dary - zatim vyuZzivany nebyly. Skola u¢inné
zajiStuje bezpecnost deti a zakl, vzdelavaji se v Cistém, bezpecném a podnétném prostiedi.
Funkéni preventivni strategie pfispiva k zajiSt€ni bezpecnosti zakd a ochrané pied socidlné
patologickymi jevy.

Kvalitu pfedSkolniho vzdé€lavani dostate¢né podporuji standardni materialni a personalni
podminky. Skolni vzd&lavaci program je nutno dopracovat tak, aby byl v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Pribéh a vysledky
vzdélavani v matefské Skole mély pozadovanou Uroven, nékteré metody pouzivané v praxi
byly ptikladné. Progresivni formy pedagogické prace uc¢inné plisobi na rozvijeni déti v ramci
jejich individudlnich moZnosti a schopnosti. Vzhledem k témto pozitivnim skute¢nostem



uklada Ceska $kolni inspekce termin inovace $kolniho vzdélavaciho programu pro mateiskou
Skolu do 31. srpna 2009.

Realizovany Skolni vzd€lavaci program pro zékladni vzdélavani je zpracovan v souladu
se zasadami a cili platného Skolského zdkona a podle zdsad Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzd&lavani. Skola zajiituje rovnost piilezitosti ke vzdélani
individualizovanym pfistupem k zdkiim se specidlnimi vzdélavacimi potifebami. SloZeni
ucitelského sboru je z hlediska odborné kvalifikace funkéni a umoziuje rozvijet osobnost
zaka a realizovat Skolni vzdélavaci program, rezervy jsou v metodach prace podporujicich
tymovou spolupraci zakl. Systematickd prace, organizace vzdélavani a provozu Skoly ma
jasné stanovena pravidla fungovani, je propracovana, napomaha efektivnimu fizeni Skoly.
Kontrolovany S$kolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je
zpracovan v souladu se zdsadami a cili platného Skolského zékona.

Nabizené zajmové aktivity a projekt s celoro¢ni tematikou podporuji vSestranny rozvoj zak,
rozviji jejich kladny vztah k vlasti, k regionu a k Zivotnimu prostiedi.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana Obci Kolinec, tiplné znéni s u¢innosti od 1. ledna 2006
. Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické osobé do Skolského rejstiiku
vydané MSMT dne 3. &ervence 2007, &j. 8720/2007-21
. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 24. fijna 2008
. Jmenovani feditele vydané obci Kolinec dne 7. ledna 2003 s G¢innosti od 1. ledna 2003
. Potvrzeni ve funkce feditele vydané méstysem Kolinec dne 3. listopadu 2008
. Povoleni vyjimky z primérného poctu zakl na jednu tiidu pro Skolni rok 2008/2009
vydand méstysem Kolinec dne 2. zaii 2008, ¢j. 86/2008
7. Skolni vzdélavaci program pro MS s platnosti od 1. zaii 2007
8. Skolni vzdélavaci program ZS a MS Kolinec s platnosti od 31. srpna 2007
9. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 31. srpna 2007
10. Koncepce rozvoje ZS Kolinec - na obdobi let 2003 - 2008 ze dne 30. ffjna 2002
11. Vyhled (studie) — koncepéni dokument ze dne 20. srpna 2008
12. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008
13. Organizace $kolniho roku 2008/2009
14. U€ebni plan pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zaii 2008
15. Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve skolnim roce 2008/2009
16. Skolni ¥ad s Gi¢innosti od 1. biezna 2008, &j. 65/2007
17. Skolni #ad pro MS s Gi¢innosti od 1. zai1 2008
18. Skolni matrika MS
19. Kriteria pfijimani déti do MS
20. Ttidni kniha matetské Skoly pro $kolni rok 2008/2009
21. Ttidni knihy pro $kolni rok 2008/2009
22. Ttidni vykazy pro Skolni rok 2008/2009
23. Doklady o pfijimani 74kt k ptedskolnimu vzdélavani, k zdkladnimu vzdélavani
a doklady o odkladu povinné §kolni dochazky vydané ve skolnim roce 2007/2008
24. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008
25. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli k terminu inspekce - doklady
o vzdélani, popisy prace zaméstnancu Skoly
26. Ptihlaska na vzdélavaci programy DVPP na 1. pololeti Skolniho roku 2008/2009 ze dne
26. Cervna 2008
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27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.
67.

68.

DVPP + skoleni - ptehledy o vzdélavani pedagogii v letech 2006/2007 az 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z jednéani pedagogické rady matetské Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009

Jednaci fad pedagogické rady ze dne 3. tinora 2004, ¢j. 31/2004

Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2006/2007 ze dne 27. zati 2007, ¢j. 133/2007

Vyro€ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. zaii 2008, ¢j. 104/2008

Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2006/2007 ¢j. 134/2007 ze zati 2007

Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2007/2008 ¢j. 105/2008 ze dne 15. zati 2008

Hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka 9. tfid ZS a odpovidajicich roénikii viceletych
gymnazii 2008

Zapisy z 1. az 5. zasedani Skolské rady pti Zakladni Skole a Matef'ské Skole Kolinec

Plan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 9. zati 2008

Program primérni prevence a Skolni akce pro zaky pro $kolni rok 2008 — 2009

Pedagogicko-psychologicka vySetfeni zaki pro Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu pro Skolni
rok 2008/2009

Individualni vzdé€lavaci plany integrovanych zaka pro skolni rok 2008/2009

Inspekéni zprava CSI ze dne 6. Eervna 2004, &j. d4-1142/04-2601

Vnitini platovy piedpis ze dne 3. tnora 2004, ¢j. 33/2004

Organizaéni fad ZS Kolinec ze dne 3. tinora 2004, &j. 28/2004

Pracovni napli a pracovni kompetence uéitelek MS ze dne 1. zaii 2003

Zaznamy z jednani pedagogické rady MS (8kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009)

Dozor - chodba $kolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Dozor - Satna Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Dozor - skolni jidelna $kolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2008/2009

Dochazka do SD r4no - pro $kolni rok 2008/2009

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny pro Skolni rok 2008/2009

,»Co budeme d¢lat v tydnu?“ - tydenni plany cinnosti Skolni druZiny pro Skolni rok
2008/2009

Zprava pro pedagogickou radu 18. listopadu 2008

Vykaz o teditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 9. fijna 2008

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. fijna 2006

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. fijna 2007

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 8. fijna 2008

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. tijna 2006

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. tijna 2007

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008

Vykaz o $kolni druzin€ Z 2-01 podle stavu k 30. 10. 2008 ze dne 4. listopadu 2008

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolnich zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Knihy trazu platné v letech 2005 a 2006

Sesit urazii platny od roku 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2006 - Gprava
ze dne 22. listopadu 2006

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2007 - Gprava
ze dne 27. 741 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2008 - Gprava
ze dne 15. fijna 2008



69. Uprava zavaznych ukazateli rozpisu rozpoétu finanénich prostiedkil poskytnutych
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®
ze dne 15. fijna 2008

70. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim c¢innost $kol
a Skolskych zatizeni - Ptiloha ¢. 1 a) a Pfiloha ¢. 1 b) ke dni 31. prosince 2006 ze dne
22. ledna 2007

71. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim c¢innost Skol
a Skolskych zafizeni - Ptiloha €. 1 a) ke dni 31. prosince 2007 ze dne 14. ledna 2008

72. Hlavni kniha ke dni 31. prosince 2006

73. Hlavni kniha ke dni 31. prosince 2007

74. Hlavni kniha ke dni 31. prosince 2008

75. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2006 ze dne 02. inora 2007

76. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2007 ze dne 12. ledna 2008

77. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi za 1. -
4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 22. ledna 2007 (Skol (MSMT) P 1 - 04)

78. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi za 1. -
4. &tvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008 (Skol (MSMT) P 1 - 04)

79. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi za 1. -
3. &tvrtleti 008 ze dne 9. Fijna 2008 (Skol (MSMT) P 1 - 04)

80. Vyrocni zprava o hospodateni za rok 2006 ze dne 31. ledna 2007

81. Vyroc¢ni zprava o hospodateni za rok 2007 ze dne 14. ledna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Plzeiisky inspektordt — pracovisté
Klatovy, VoriSkova 823, 339 01 Klatovy.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim §175 odst. 4 $kolského zdkona
ve lhiité do 31. srpna 2009 poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Karel Kienek

Mgr. Jitka Davidova
Mgr. Sarka Kollerova

Mgr. Karel Novacek

Mgr. Hana Ratzova

Klatovy 11. prosince 2008

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Podpis

Kfienek v. r.
Davidova vr.
Kollerova v. r.
Novacek v. r.

Ratzova v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Kolinec, 12. prosince 2008

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Stanislav Vrba

(razitko)

Podpis

Stanislav Vrba v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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